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Előterjesztés

A rehabilitációs alkalmazottak további foglalkoztatásáról

Tisztelt Képviselőtestület!

A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 41/A. § (1) bekezdése értelmében munkaadó a megváltozott munkaképességű személyek foglalkozási rehabilitációjának elősegítése érdekében rehabilitációs hozzájárulás fizetésére köteles, ha az általa foglalkoztatottak létszáma a 20 főt meghaladja, és az általa foglalkoztatott megváltozott munkaképességű személyek száma nem éri el a létszám 5 százalékát (kötelező foglalkoztatási szint).

A rehabilitációs hozzájárulás mértéke 2011-ben - a költségvetési törvényben meghatározott-  964 500 Ft/fő/év. 

A Polgármesteri Hivatalnak a jelenlegi foglalkoztatottjainak létszámához 2 fő megváltozott munkaképességű személy foglalkoztatását kell biztosítania.   

E kötelezettség teljesítéséhez és a rehabilitációs hozzájárulás megfizetésének elkerüléséhez a  Polgármesteri Hivatal részt vesz az Üllői Mozgáskorlátozottak Egyesületével kötött konzorciumi együttműködési megállapodás alapján a 

„Közösen a megváltozott munkaképességűekért”

-Befogadó munkahelyek, befogadó önkormányzatok pályázaton. 

Ennek keretében 2010. augusztusától egy év időtartamban 5 fő hátrányos helyzetű munkavállalót foglalkoztatunk 100%-os támogatási intenzitással. 

Közülük ketten érdemi feladatokat látnak el a Hivatalban. 

Illés Viktor napi 8 órában az iktatóban dolgozik.

Hajnaly Antal napi 6 órában a tavaly nyugdíjba vonult Kovács Istvánné helyét vette át a telefonközpontban, ahol portaszolgálatot is ellát. 

Mindkét kolléga készséges, ügyesen teljesítik a rájuk háruló feladatokat. Mindketten nagyon sokra értékelik és megbecsülik, hogy munkalehetőséghez jutottak, hiszen az ő helyzetükben –  megváltozott munkaképességűként- szinte reménytelen álláshoz jutni a nyílt munkaerőpiacon. 

Illés Viktor és Hajnaly Antal munkaszerződése – a támogatott 1 év leteltével- 2011. augusztus 31-én megszűnik. 

Tekintettel azonban a helyzetükre és az általuk ellátott feladatokra szeretnénk őket további 4 hónapra, 2011. december 31-ig alkalmazni, melynek 693.420.-Ft-os költségét teljes egészében a Hivatalunknak kell biztosítani.  

Az előterjesztést a Pénzügyi Bizottság a 2011. augusztus 3-án tartott ülésén megtárgyalta és javasolta a Képviselőtestületnek a 2 fő továbbfoglalkoztatását december 31-ig. A bizottsági ülésen elhangzott, hogy a jövő évi koncepció tárgyalásánál ismételten megvizsgálják a további foglalkoztatás lehetőségét.

A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot  terjesztem a Önök elé elfogadásara:

Határozati javaslat

Üllő Város Önkormányzat Képviselő-testülete támogatja 2 fő megváltozott munkaképességű személy 2011. szeptember 1-től 2011. december 31-ig történő foglalkozatását, amelyhez 693.420.-Ft-ot biztosít a tartalékkeret terhére. 

Felelős: Kissné Szabó Katalin polgármester

Határidő: 2011. augusztus 31.

Üllő, 2011. augusztus 8.
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