) Szoveges kiegészités az
UVF non-profit Kft. 2024-es koltségvetés tervezéséhez

A 2024-es koltségterviink a bérekre vonatkozéan 15 %-os ndvekedést, a mikddési koltségek
vonatkozasaban pedig csak 12 % ndvekedést tartalmaz a 2023-as évhez képest.

Az épitbipar és a vallalkozéi gazdasagi kérnyezet mindenki altal ismert helyzete miatt, egyre
nagyobb jelent6sége van, hogy a Kft. sajat munkavallaléival tudjon megoldani minél tébb
feladatot. Ehhez szlikséges és elkerllhetetlen az eszkézparkunk folyamatos fejlesztése és a
bérek piaci viszonyokhoz kozelitése.

Utak jardak fenntartasa:

A 2023-as évben az alapanyagkéltségek (Utszord so, hideg aszfalt, mart aszfalt, stb.) tovabb
emelkedtek a korabbi évekhez képest, a sikossagmentesitésre ennek ellenére sem terveztiink
magasabb kdltséggel.

Kozteriiletek fenntartasa:

Ezen a terlleten is tovabb emelkedtek a szolgaltatoi dijak és az alapanyagkdltségek, amiknek
az oka az inflacio és a gazdasagi folyamatok mellett, a KATA kivezetése a céges szolgaltatasi
korbdl is szamottevd mertéka.

2023-t6l tobblet feladatként jelentkezik az atadasra kerilt 3 Uj nagy parkunk fenntartasi
koltsége.

Onkormanyzati ingatlanok fenntartasa:

Ezen a terileten is folyamatosan emelkednek az alapanyagkdltségek és a szolgaltatoi dijak,
amiknek az oka az inflacié és a gazdasagi folyamatok mellett, a KATA kivezetése a céges
szolgaltatasi kdrbél is szamottevd mértekd.

Kft izemeltetési koltsége:

Ezen a koltséghelyen a legmarkansabb novekedés a banki koltségekben van amire sajnos
semmilyen rahatsunk nincs.

Az Uzemanyagarakban jovére varhatdé komolyabb emelkedés, a jovedéki ado emelése és a
geopolitikai folyamatok miatt.

Targyi eszk6z beszerzések:

Kis értékii eszk6z6k: a folyamatos hasznalatban tdnkrement, elhasznalddott kéziszerszamok
mellett, szukséges az intézményeinkben és a kozterlUleteken hasznalt eszkdzeink kopo
alkatrészeinek a cseréje is.

Vontathato kosaras eszk6z beszerzése: ezzel az eszkdzzel szamos alvallalkozéi munkat
tudunk szintén kivaltani éves szinten, raadasul nincs szikség arra a sokhetes varakozasi
idére, amennyi id6 alatt egy ilyen eszkdzzel ki tudnak vonulni a cégek a munkaveégzések
helyszinére.

Ezeken felil, a folyamatos és kiszamithatatlan gazdasagi folyamatok miatt, a mikddésunk
zokkendmentességének biztositasa érdekében kérem az éves tartalék keretiink 4%-rol,
6%-ra emelését.
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